
                                                                      

中華大學 

企業徵才資料表 
填表日期民國 113年 11月 12日 

公司名稱 聯毅科技股份有限公司 統一編號 80630466 

公司地址 新竹縣竹北市環北路三段 226號 

公司產業別 半導體產業 

公司現有員工數 □1-10 人 □11-30人□31-50人□51-100 人■100 人以上 

聯絡人資料 
姓名：HR 

電話：03-5555557 

信 箱 ：

jessica.wei@robust-technology.com 

傳真機號碼： 

職缺職稱 
電路板維修(助理)工程

師 
職缺部門(單位):維修工程課 

需才系別 
■工學院□建築學院□資訊學院□人文學院□觀光學院□管理

學院□ 不限□指定科系__________ 

需才日期    年   月   日 應徵期限： 年   月   日 

需才人數 1 

需才學歷 ■大學 □碩士 □其他__________ 

工作時間 日班、08:30~17:30 

工作內容 

【電路板維修工程師】 

⚫ 工作待遇：面議 

⚫ 工作內容： 

1. 電路板檢測維修、焊 IC零件。 

2. 具備烙鐵、錫爐、熱烘槍拆焊能力及電錶等量測工具。 

3. 熟悉電子電路、電子學、電源供應器。 

4. 彙整維修資料並維護保存(問題分析、損壞零件及更換

零件)。 

5. 焊接技巧要熟練。 

6. 面試會實際考試焊接能力，可攜帶熟悉工具。 

 

【電路板維修助理工程師】 

⚫ 工作待遇：月薪 33,000 元 ~ 43,000 元 

⚫ 工作內容： 

1. 著重焊接技巧要熟練，具備使用工具拆焊元件能力(烙

鐵、錫爐、熱烘槍)及電錶等量測工具。 

2. 基本概念電子電路、電子學、電路圖繪製。 



                                                                      

3. 彙整維修資料並維護保存(問題分析統整、損壞零件及更

換零件紀錄)。 

4. 面試會實際考試焊接能力，可攜帶熟悉工具。 

 

工作地點 
（郵遞區號____）■同公司地址 

 

工作性質 □1.兼職(長/短期) ■2.全職 □3.其他：____________ 

薪資待遇 
□ 22,000-25,000  □ 25,000-28,000  □ 28,000-32,000 

□ 其他_______ □時薪：__________(工讀) 

員工福利 

【薪資與獎金】 

1. 三節獎金：端午、中秋和年終獎金。 

2. 績效獎金：按公司年度獲利程度，並依照個人績效發放，確

保同仁的努力得到回報。 

3. 推薦獎金：鼓勵同仁推薦人才，歡迎優秀夥伴的加入。 

4. 研發獎金：促進創新和提升技術能力，為團隊帶來更大的成

就。 

5. 調薪制度： 

(1) 年度調薪：按個人工作表現進行調薪和晉升，為同仁的職

涯提供發展機會。 

(2) 新人試用期滿調薪：新進同仁試用期滿後，考核表現優異

者可期待第一次的薪資調整。 

6. 久任獎勵：以聯毅科技的獨特紀念金幣置入獎座內，給予年

資 5/10/15/20 年之久任員工獎座，感謝同仁對公司的長期貢

獻。 

7. 節慶禮品：端午、中秋和勞動節禮品。 

備註 請至 104人力銀行投履歷，謝謝 

刊登日期 年 月 日～ 年 月 日 
未填寫起訖日期者

一律刊登 15日 

本表填妥後轉成 pdf檔案請 mail至 chu_career@g.chu.edu.tw 

其他相關事宜請洽 

學務處就業輔導與校友服務組  聯絡電話：03-518-6150謝小姐 6151 林小姐 

mailto:chu_career@g.chu.edu.tw

