【徵才】新竹市政府社會處婦女福利及托育科徵工讀生
【職稱】：工讀生
【名額】：2名
【徵求簡介】
 本職缺屬社會處執行「0-6歲市府養」政策文書協助工作。
【工作地點】：新竹市政府社會處婦女福利及托育科(新竹市衛生社福大樓8樓-新竹市中央路241號)
【工作內容】：
1.托嬰中心資料登錄及受理補助案件登打。 
2.婦女暨性別平等相關計畫資料登打與彙整。
[bookmark: _GoBack]3.其他非機密性文書資料資整理與彙整。
【應徵資格】：
現就讀國內各大專校院之在學一年級以上學生（含五專四年級以上學生、四年制技術學院現在學之一年級以上學生、二年制專科學校現在學之一年級以上學生）或研究所在學學生，並具備文書能力。 
【工作聘期】：錄用後即可起聘，計畫內聘期至2026/12/31。
【薪資待遇】：
1.時薪為新台幣196元。每人每日工時安排上班至少4小時，所需每月工作時數至多150小時(每人每周至少排班8小時)。
2.休假、勞健保等規定，依照「勞動基準法」規定及「僱用部分時間工作勞工應行注意事項」辦理。
3.辦理請假程序時，得要求提出有關證明文件，並依據「勞工請假規則第10條規定」。以下假別需檢附相關證明文件：
(1)婚假：需檢具結婚證書、喜帖或最新申請之全戶新式戶口名簿(附詳盡記事)影本或最近3個月內申請之電子戶籍謄本(附詳盡記事)。
(2)喪假：需檢具訃文。
(3)病假：超過2日以上者，需檢具合法醫療機構或醫師開立診斷證明書。
4.工作期間所需交通、膳宿及自負勞、健保費，均由個人自行負擔。
5.本府按月依工資6%提繳勞工退休金，儲存於勞工保險局設立之勞工退休金個人專戶；工讀生亦得在每月工資6%範圍內，自願另行提繳勞工退休金。    
6.提供團體保險。
【應徵資料】：
1.在學證明書。
2.履歷表、自傳，含照片、個人簡歷等，請務必填寫手機及e-mail，以便聯繫。
【應徵方式】：
1.意者請將應徵資料電子檔案，Email寄至010316@ems.hccg.gov.tw，信件主旨請註明 「應徵工讀生_姓名」。
2.截止日期：2026年2月13日。
3.採隨到隨審，適合者優先安排面試，招募額滿即停止收件，未錄取者不另行通知與退件。
4.聯絡人：吳專員，電話：03-535-2386#802或803。

